
Fundación integra requiere contratar para la Región de Atacama un "Jefe de Educación".

Objetivos del cargo

Liderar la gestión Educativa Regional, asumiendo asumiendo su nivel de corresponsabilidad por los procesos internos y los resultados de

los Jardines Infantiles, a través de la asesoría técnica y el control de la gestión permanente, para lo cual deberá planif icar, organizar,

dirigir, controlar y coordinar los procesos regionales asociados a la implementación del curriculum institucional, procurando lograr

aprendizajes relevantes y signif icativos en función del bienestar, el desarrollo pleno y la trascendencia de los niños y niñas,

contribuyendo al logro de los objetivos de la Fundación. 

Funciones principales

1.- asesorar al equipo técnico regional en materias relacionadas con el ámbito pedagógico, con la f inalidad de dar a conocer, planif icar y

coordinar los lineamientos y las orientaciones relacionadas con la implementación curricular institucional.

2.- Coordinar, controlar y realizar seguimiento, según corresponda, a la implementación del curriculum educativo

3.- Organizar, coordinar y supervisar el Plan regional de Capacitación técnica, de acuerdo a los requerimientos orientados por la dirección

de estudios y programas.

4.- Mantener sistemas de comunicación formales que aseguren la entrega rápida y oportuna de la información del ámbito educativo.

Requisitos de postulación

Profesional del área de las Cs. Sociales y Educación

Deseable Magister o postítulo en Curriculum, Gestión educativa 

Experiencia mínima de 4 años liderando equipos de trabajo.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Fundación Integra Requiere: "Jefe de Educación Región de Atacama"

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

1

País, Región, Comuna

Chile Atacama Copiapó

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

20/06/2014

Fecha Expiración

19/08/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA

PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Jefe de Área/Sección/Dpto. / Educación /

Docencia / Capacitación

Nivel de Estudios Requeridos

Universitaria

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Plazo Fijo

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 4 Años de experiencia

mínima

Descripción

Beneficios:

Alimentación

Requerimientos



No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuáles son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido

Pregunta 2: Cuántas personas ha tenido a su cargo

Pregunta 3: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 4: Indique años y experiencia en relación al cargo ofrecido

Pregunta 5: Indique su título y dónde lo obtuvo

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)

Comuna : (no definido)

País : Chile


